РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
ЖИГАЛОВСКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИ УСТЬ-ИЛГИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
«_9_»_июня_2014 г.                          с. Усть-Илга                                 №  10 - од
Об  объявлении Благодарности главы 
Усть-Илгинского сельского поселения и о направлении 
Благодарственного письма главы 
Усть-Илгинского сельского поселения 
В целях поощрения граждан, трудовых коллективов, общественных организаций за особые заслуги в сферах экономической, научно-технической, социально-культурной, общественно-политической жизни на территории Усть-Илгинского сельского поселения, на основании Устава Усть-Илгинского муниципального образования
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Положение о Благодарности главы Усть-Илгинского сельского поселения согласно приложения 1.
2. Утвердить Положение о Благодарственном письме главы Усть-Илгинского сельского поселения согласно приложения 2.

3. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 г.
4. Опубликовать настоящее постановление в информационном издании «Усть-Илгинские вести» и на официальном сайте администрации www.усть-илга.рф.                                                                                                                                
5. Контроль исполнения распоряжения оставляю за собой.

Глава  администрации Усть-Илгинского 

сельского поселения                                                                  А.В.Шелковников
Приложение 1
                                                                УТВЕРЖДЕНО

                                                                постановлением администрации

Усть-Илгинского сельского поселения 

                                                                 от 09.06.2014 г.  № 10-од         
ПОЛОЖЕНИЕ

О БЛАГОДАРНОСТИ ГЛАВЫ УСТЬ-ИЛГИНСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

1. Общие положения

1.1.Положение о Благодарности главы Усть-Илгинского сельского поселения (далее - настоящее Положение) определяет порядок представления к награждению, оформления и награждения Благодарностью главы Усть-Илгинского сельского поселения (далее - Благодарственное письмо).

1.2.Благодарность является формой поощрения и выражения благодарности главы Усть-Илгинского сельского поселения гражданам Усть-Илгинского сельского поселения (далее – поселения), общественным организациям и объединениям, трудовым коллективам предприятий, организаций, учреждений всех форм собственности за активную общественную работу и осуществление конкретных и полезных для поселения дел в различных отраслях трудовой и общественной деятельности.

1.3.Награждение Благодарностью оформляется постановлением администрации Усть-Илгинского сельского поселения и подписывается главой поселения.

2. Основания для награждения

2.1.Благодарностью могут награждаться граждане поселения, общественные организации и объединения, трудовые коллективы:

2.1.1. в связи с профессиональными праздниками;

2.1.2. в связи со знаменательными и памятными датами:

юбилейными датами граждан (50, 55, 60, 65, 70, 75, 80, 85 лет со дня рождения);

юбилейными датами трудовой деятельности граждан (25 лет и далее круглые даты);

юбилейными датами предприятий, учреждений (25, 50, 75, 100 лет и далее круглые даты);

2.1.3. в связи с выходом граждан на заслуженный отдых;

2.1.4. за многолетний добросовестный труд граждан (не менее 10 лет в одной сфере);

2.1.5. за активную общественную работу;

2.1.6.за значительный вклад в реализацию государственных, муниципальных, районных и поселенческих программ и проектов;

2.1.7.за самоотверженные действия по предотвращению и преодолению последствий чрезвычайных ситуаций;

2.1.8.за участие в благотворительной или иной общественно полезной деятельности;

2.1.9.за достижения в подготовке квалифицированных кадров, воспитании подрастающего поколения;

2.1.10.за поддержание законности и правопорядка;

2.1.11.за победу в районных, городских, краевых, региональных, всероссийских конкурсах;

2.1.12.за спортивные и культурные достижения и др.

2.1.13.за осуществление конкретных и полезных для поселения и общества дел в различных отраслях трудовой и общественной деятельности;

2.1.14.за конкретные достижения в научно-исследовательской, культурной, спортивной деятельности, способствующей развитию поселения;

2.1.15.за конкретные действия, обеспечивающие укрепление законности и правопорядка, защиту прав и законных интересов населения;

2.1.16. за активное участие в социальной и общественно-политической жизни поселения, обеспечивающее ему прогрессивное и динамичное развитие;

2.1.17.за активное участие в региональных, российских, международных фестивалях, соревнованиях, конкурсах и других мероприятиях;

2.1.18. за благотворительную деятельность;

2.1.19. за активное участие в общественно значимом событии;

2.1.20. за выполнение конкретных производственных заданий;

2.1.21. за образцовое исполнение служебного долга;

2.1.22. за эффективное решение задач, стоящих перед подразделением;

2.1.23. за внедрение новой технологии;

2.1.24. за высокие производственно-экономические показатели;

2.1.25. за вклад в развитие отрасли.

3. Порядок представления документов

 о награждении Благодарностью
3.1.Документы о награждении Благодарностью могут представляться:

3.1.1.руководителем предприятия, учреждения, организации всех форм собственности;

3.1.2.главой поселения лично, руководителями структурных подразделений и органов местного самоуправления поселения;

3.1.3.руководителем общественной организации поселения.

3.2.Документы о награждении Благодарностью оформляются на имя главы поселения и содержат:

3.2.1.представление с характеристикой трудовой деятельности (за подписью руководителя или иного уполномоченного представителя организации), оформленное согласно приложениям 1, 2 к настоящему Положению;

3.2.2.сопроводительное письмо, в котором содержится ходатайство о награждении, имя, отчество, фамилия и должность работника, представляемого к награждению, либо полное название предприятия, учреждения, общественной организации и объединения (если речь идет о поощрении предприятия, учреждения, общественной организации или объединения). Кроме этого, должно быть указано контактное лицо (имя, отчество, фамилия, номер телефона), компетентное в вопросах подготовки документов для награждения субъекта.

3.3.Документы на награждение Благодарностью подаются в администрацию Усть-Илгинского сельского поселения, подписываются главой поселения.

4.При награждении граждан, трудовых коллективов, организаций ходатайство направляется на имя главы Усть-Илгинского сельского поселения  позднее 30 дней до срока вручения Благодарности.

5.Граждане, трудовые коллективы, организации, награжденные Благодарностью, могут представляться к повторному награждению не ранее чем через один год после предыдущего награждения и по новому конкретному поводу, за другие заслуги.

6.За особые заслуги перед Усть-Илгинским сельским поселением награждение Благодарностью может быть инициировано главой сельского поселения ранее установленного срока признания заслуг.

4. Оформление Благодарности 

4.1. Кадровая служба администрации Усть-Илгинского сельского поселения осуществляет:

4.1.1.проверку представленных материалов в соответствии с пунктом 3.2 настоящего Положения;

4.1.2.подготовку проекта постановления администрации Усть-Илгинского сельского поселения о награждении Благодарностью;

4.1.3.подготовку Благодарности и его оформление.

4.2. Благодарность подписывается главой поселения и заверяется гербовой печатью поселения.

4.3.Благодарность оформляется на бланке формата А-4 персонально каждому награждаемому.

Вверху бланка, по центру, надпись: «Благодарность», ниже текст: 

4.3.1.при награждении граждан: «за (указывается в связи с чем производится награждение) объявить (указываются фамилия, имя, отчество, должность, указывается наименование организации)»;

4.3.2.при награждении организаций «за (указывается в связи с чем производится награждение) объявить (наименование организации)».

Ниже: «Глава сельского поселения», подпись, расшифровка подписи.

Ниже, между наименованием должности и подписью: оттиск гербовой печати.
Ниже пишется реквизиты нормативно правового акта, которым производится награждение.
Благодарность оформляется в рамку.  

4.4.Расходы, связанные с изготовлением и оформлением Благодарности и организацией его вручения, производятся за счет средств местного бюджета.

5. Прядок вручения Благодарности 

5.1.Благодарность вручается главой сельского поселения лично поощряемому (трудовому коллективу предприятия, организации, учреждения), при отсутствии поощряемого - представителю его организации, в торжественной обстановке.

5.2.При утере Благодарности дубликат не выдается.

6. Учет и хранение бланков Благодарности 

6.1. Учет и хранение бланков Благодарности, ведение реестра награжденных Благодарностью осуществляет кадровый работник администрации Усть-Илгинского сельского поселения.

Приложение 1

к Положению о Благодарности главы Усть-Илгинского 

сельского поселения

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

к награждению Благодарности
главы Усть-Илгинского сельского поселения физических лиц

1.Фамилия, имя, отчество _______________________________________________

2.Должность, место работы (полное наименование должности и предприятия, организации)_______________________________________________________

3.Дата рождения (число, месяц, год)___________________________________

4.Общий стаж работы __________. Стаж работы в отрасли _______________.

Стаж работы в данном коллективе ____________________________________

5.Образование _____________________________________________________

6.Имеющиеся награды (государственные, краевые, ведомственные, органов местного самоуправления, награды на уровне предприятия, отрасли), даты награждения_______________________________________________________

7.Ученая степень ___________________________________________________

8.В связи с какой датой представляется к награждению. 

9.Примерный текст Благодарности. 

ХАРАКТЕРИСТИКА

Представить расширенную характеристику с указанием конкретных заслуг.

Вывод:  за  что  и  в связи с чем представляется к награждению Благодарностью главы Усть-Илгинского сельского поселения.

Руководитель (должность)

М.П.

Исполнитель

Фамилия, имя, отчество, телефон

                                                                         Приложение 2

к Положению о Благодарности главы Усть-Илгинского 

сельского поселения

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

к награждению Благодарности
главы Усть-Илгинского сельского поселения 

юридических лиц

1.Наименование предприятия ________________________________________

2.Ф.И.О. руководителя ______________________________________________

3.Форма собственности______________________________________________

4.Дата постановки на учет ___________________________________________

5.Юридический и почтовый адрес _____________________________________

6.Количество работающих____________________________________________

7.Основное направление деятельности, достижения коллектива____________

8.Государственные, ведомственные награды, краевых органов государственной власти и органов местного самоуправления (даты награждения).

9.В связи с чем представляется к награждению.

10.Примерный текст Благодарственного письма.

ХАРАКТЕРИСТИКА

Представить расширенную характеристику с указанием конкретных заслуг.

Вывод:  за  что  и  в связи с чем представляется к награждению Благодарностью главы Усть-Илгинского сельского поселения.

Руководитель (должность)

М.П.

Исполнитель

Фамилия, имя, отчество, телефон

Приложение 2
                                                                        УТВЕРЖДЕНО

                                                                                    постановлением администрации

        Усть-Илгинского сельского поселения 

                                                                          от 03.06.2014 г.  № 14-од         
Положение
о Благодарственном письме 
главы  Усть-Илгинского сельского поселения
1. Благодарственным письмом главы Усть-Илгинского сельского поселения (далее - Благодарственное письмо) могут награждаться жители других населенных пунктов Российской Федерации, а также граждане иностранных государств за участие в поселенческих мероприятиях и их подготовке, за благотворительную деятельность, вклад в социально-экономическое развитие поселения, укрепление социально-культурных и внешнеэкономических связей.
2. Инициатор вручения Благодарственного письма может выступать глава администрации. Инициатором перед главой сельского поселения могут выступать заместитель главы администрации сельского поселения и иные организации независимо от форм собственности.

3. Подготовку материалов для вручения Благодарственного письма осуществляет администрация сельского поселения.
3.1. Кадровая служба администрации Усть-Илгинского сельского поселения осуществляет:

a) проверку представленных материалов в соответствии с пунктом 3.2 настоящего Положения;

b) подготовку проекта постановления администрации Усть-Илгинского сельского поселения о награждении Благодарностью;

c) подготовку Благодарности и его оформление.

3.2. Благодарность подписывается главой поселения и заверяется гербовой печатью поселения.

3.3.Благодарность оформляется на бланке формата А-4 персонально каждому награждаемому.

Вверху бланка, по центру, надпись: «Благодарственное письмо», ниже текст: 

при награждении граждан: по центру надпись: Уважаемый, (ФИО награждаемого), ниже «Администрация Усть-Илгинского сельского поселения выражает Вам искреннюю признательность и благодарность за оказание помощи (указывается в связи с чем производится награждение). От всей души желаем Вам крепкого здоровья, благополучия и успехов. Надеемся на дальнейшее сотрудничество и взаимопонимание»;

при награждении организаций «за (указывается в связи с чем производится награждение) объявить (указываются фамилия, имя, отчество, должность, наименование организации)».
Ниже: «Глава сельского поселения», подпись, расшифровка подписи.

Ниже, между наименованием должности и подписью: оттиск гербовой печати.
Ниже пишутся реквизиты нормативно правового акта, которым производится награждение.
Благодарность оформляется в рамку.  

4.4.Расходы, связанные с изготовлением и оформлением Благодарности и организацией его вручения, производятся за счет средств местного бюджета.
4. Для вручения Благодарственного письма ходатайства с краткой характеристикой заслуг представленного лица, организаций и объединений представляются в администрацию сельского поселения. Ходатайства от предприятий, организаций, учреждений должны быть согласованы с заместителем главы администрации сельского поселения.

5. Вручение Благодарственного письма осуществляется главой сельского поселения или по его поручению иными уполномоченными лицами в торжественной обстановке.

6. Подготовка заполнения бланков Благодарственного письма осуществляет администрация сельского поселения.

























